
Liste des postes restés vacants à l'issue de la 1ère phase du mouvement et qui
seront proposés au 2nd mouvement :

Poste de direction :
Dir. éc. élém. 1 classe :  St Martin du Fouilloux

Dir.éc. Élém. 2 classes :  Pouffonds, 
St Aubin du Plain
Val en Vignes

Dir.éc.élém. 3 classes :  Brion Prés Thouet
 Missé

Dir.éc.élém. 5 classes :  Courlay
 Paul Bert à Niort

Dir.éc.élém. 6 classes :  Nueil les Aubiers

Dir.éc.élém. 9 classes :  Thouars Anatole France

Dir. EREA : Saint Aubin le Cloud

Dir. SEGPA : Collège de Cerizay
Collège de Saint Maixent
Collège Jean Rostand Thouars

Tit.Remplaçants     .Brig  ,  Louzy
        Thouars Anatole France
         Thouars Jean-Jaurès F.Buisson 

Postes spécialisés en ASH:
CLIS, option D, Jean Jaurès  mat à Niort
ULIS, option D, collège Supervielle à Bressuire
Poste ens. SEGPA, collège de Thouars

Postes d'adjoints :
CP dédoublé, école E.Perochon à Cerizay
ens.app.élém, J.Ferry à Niort
ens.cl.élém, Nueil les Aubiers

Poste à Profil     (  avec entretiens au préalable  )  :
poste de CPC à Melle
poste de coordinateur IME à Azay le Brûlé
poste animateur du dispositif Ecorce, rattaché à la DSEN de Niort
Poste d'animateur informatique, rattaché à la DSDEN de Niort
Poste de coordinateur REP, rattaché à l'IEN de Thouars
Poste ens. cl.élém. Enf du Voyage, Wilson à St Maixent
Poste  UPE2A (50%) Anatole France à Thouars (50 %) J.Jaurès Thouars.




